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 In unserer Stabsstelle GA - Gefahrenabwehr - ist eine Stelle in Vollzeit als 
 

Sachbearbeitung Rettungsdienst (m/w/d)  
 

 für den Fachdienst GA 1 – Brandschutz, Katastrophenschutz und Rettungsdienst -  
  Dienstort Eschwege - zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. 
 
                  

 Aufgaben u.a.: 
 Zusammenarbeit mit den Beauftragten im Rettungsdienst, Aufsichtsaufgaben der Trägerschaft 
 Überwachung und Optimierung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität im Rettungsdienst 
 Durchführung und ständige Optimierung der Rettungsdienstbedarfsplanung 
 Umsetzung und Fortschreibung von rettungsdienstlichen Konzepten 
 Zusammenarbeit mit dem Ärztlichen Leiter Rettungsdienst und Unterstützung in dessen 

Aufgabenbereich 
 Zusammenwirken mit den ehrenamtlichen Organisatorischen Leitern Rettungsdienst sowie 

Leitenden Notärzten 
 Beschwerdemanagement im Bereich Rettungsdienst  
 verwaltungsrechtliche Bearbeitung von Angelegenheiten der Leitstelle, insbesondere Vorbereitung 

von Beschaffungsmaßnahmen  
 Abrechnungen mit den Beauftragten im Rettungsdienst  
 rettungsdienstliche Stellungnahmen bei der Erstellung von Konzepten, Anfragen und Anträgen  
 Mitwirkungen in Arbeitsgruppen der Kreis- und Landesebene im Bereich Rettungsdienst 
 Querschnittsaufgaben im Bereich des Brandschutzes, des Katastrophenschutzes und der Leitstelle 

 
 

      Anforderungsprofil: 
 abgeschlossenes verwaltungswissenschaftliches Studium (Bachelor oder vergleichbar) mit 

einschlägigen Fachkenntnissen im Bereich des Rettungsdienstes oder 
 abgeschlossenes Studium im Bereich des Rettungsdienstes oder der Gefahrenabwehr 

(Bachelor oder vergleichbar) oder 
 abgeschlossene Berufsausbildung als Notfallsanitäter (m/w/d) mit einschlägiger 

Weiterbildung zum Rettungsdienstmanager oder vergleichbar 
 einschlägige Fachkenntnisse im Bereich des Rettungsdienstes und Qualitätsmanagements 
 Kenntnisse über die Rettungsdienst- und allgemeine Organisationsstruktur der Gefahrenabwehr im 

Werra-Meißner-Kreis sowie allgemeine Ortskenntnisse 
 Gute sprachliche Ausdrucks- und Kommunikationsfähigkeit sowie Kooperationsvermögen 
 ausgeprägte persönliche Konfliktlösungskompetenz und aufgabenbezogenes 

Durchsetzungsvermögen 
 Eigenverantwortliche, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise  
 Ganzheitliches und konzeptionelles Denken und Handeln 
 Flexibilität, Engagement, Disziplin und Reflektionsfähigkeit sowie Fortbildungsbereitschaft  
 Freude an der Zusammenarbeit im Team und mit weiteren Akteuren 
 sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in der Microsoft-Office-Familie 
 Pkw-Führerschein  

 
 

        Wir bieten: 
 eine verantwortungsvolle und interessante Aufgabe 
 einen modern und auf dem neuesten Stand der Technik eingerichteten Arbeitsplatz  
 umfangreiche Einarbeitungs- sowie Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten 
 arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen und betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Möglichkeit der Entgeltumwandlung für betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing 
 Vergütung und Sozialleistungen bis zur Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst (TVöD)  
 
 



 
 

 
    
 

Ein Wohnsitz innerhalb des Werra-Meißner-Kreises ist ebenso von Vorteil, wie ein aktives ehrenamtliches 
Engagement in der Einsatzabteilung einer Freiwilligen Feuerwehr bzw. Katastrophenschutzorganisation. 

 
 Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei 
 gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.       
   

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen in Kopie und ohne Klarsichthüllen, Hefter oder Ähnlichem sind 
bis spätestens zum 30. März 2024 (Datum des Eingangs) zu richten an: 

 

Werra-Meißner-Kreis, Der Kreisausschuss 
Fachdienst 1.1 - Personalservice -  

Schlossplatz 1 und 9, 37269 Eschwege 
oder bewerbung@werra-meissner-kreis.de 

    

 Auskünfte zum Bewerbungsverfahren und zu der zu besetzenden Stelle erteilen im Fachdienst 1.1  

- Personalorganisation und -service - Herr Kirschner (Tel: 05651/302-1199), Frau Heß (Tel: 05651/302-

1125) oder Frau Schlarbaum (Tel: 05651/302-1197). 

Für aufgabenbezogene Rückfragen steht im  Stab GA - Gefahrenabwehr - Herr Vedder (Tel: 05651/302-

3370) zur Verfügung. 
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