
1 

 

               

 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g   
                                                

Bei dem Eigenbetrieb Stadtwerke Bad Gandersheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine unbefristete Vollzeitstelle als 

 

  Elektroniker/in (m/w/d) 

Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik  

im Betriebsteil des Baubetriebshofes 

Entgeltgruppe 6 TVöD 

 

zu besetzen.  

 

Sie haben Interesse an der Energie- und Gebäudetechnik und suchen eine abwechslungsreiche 

Tätigkeit? Dann sind Sie auf dieser Stelle bei uns genau richtig! 

 

Als Teil des Teams auf dem Baubetriebshof übernehmen Sie die Ausführung vielfältiger 

Elektroarbeiten, die im kommunalen Bereich anfallen wie insbesondere die Installation, Repa-

ratur, Wartung und Steuerung elektrischer Geräte und Anlagen. Die Elektroprüfung, Kontrolle 

und kleinere Reparaturarbeiten der mobilen und immobilen Elektroanlagen, wie z.B. bei der 

Kläranlage, im Wasserwerk einschl. der Brunnen, Hochbehälter sowie Pump- und Hebeanla-

gen und in den öffentlichen Gebäuden der Stadt Bad Gandersheim werden zu Ihren Hauptauf-

gaben gehören.  

Im Bereich der Kläranlage sind Sie für die Kontrolle, Wartung und Reparatur der Speicher-

programmierbaren Steuerung (SPS) sowie die Bestandsaufnahme der elektronischen Kompo-

nenten zuständig.  

Neben diesen Tätigkeiten werden sie ggf. in die Rufbereitschaft eingebunden.  

 

Wenn Sie das nachfolgend aufgeführte Profil erfüllen, freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 

Sollten Sie noch Fragen hierzu haben, rufen Sie uns gerne an.  

 

 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung Elektriker/in, Elektroinstalla-

teur/in, Elektromechaniker/in (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung mit ent-

sprechender Zusatzqualifikation  

 Jeweils ergänzt durch mindestens gute Beurteilungen der bisherigen Tätigkeit/en   

 Sie besitzen die Fahrerlaubnis mind. der Klasse B 

 

Bei der Aufgabenerfüllung werden Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

sowie ein sicherer Umgang mit Fahrzeugen, Maschinen, Geräten, technischen Anlagen und 

Werkzeugen vorausgesetzt. Eine hohe Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative, selbstständige 

Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit wünschen wir uns von jeder/m unserer Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter. Die Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten auch außerhalb üblicher 

Arbeitszeiten sowie ggf. zur Ableistung von Ruf- und Bereitschaftsdiensten sollten für Sie 

kein Problem darstellen.  
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Wir bieten Ihnen: 

 

 Eine neugeschaffene unbefristete Vollzeitstelle mit 39,00 Wochenstunden zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt  

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet sowie arbeitsplatzbezogene 

Fortbildungen 

 Der Neubau der Stadtwerke Bad Gandersheim wird vorauss. im Frühjahr 2025 abge-

schlossen sein und bietet Ihnen einen modernen und gut ausgestatteten Arbeitsplatz.  

 Die Stelle ist nach Entgelt Gr. 6 TVöD bewertet, die Gehaltsspanne liegt zwischen 

3.042,04 € (Erfahrungsstufe 1) und 3.708,02 € (Erfahrungsstufe 6) pro Monat/Brutto. 

Ihre Berufserfahrung wird bei der Zuordnung zur Erfahrungsstufe innerhalb der Ent-

geltgruppe, soweit tarifrechtlich möglich, gerne berücksichtigt. 

 Zusätzlich zum Monatsentgelt erhalten Sie die Sozialleistungen des öffentlichen Diens-

tes wie z. B. eine Jahressonderzahlung, ein Leistungsentgelt, eine Betriebliche Alters-

versorgung u.v.m. 

 

Sonstige Hinweise 

 

Die Stadt Bad Gandersheim strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterrepräsen-

tanz i. S. des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen. Bewerbungen von 

Frauen sind daher erwünscht.   

Schwerbehinderten und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber/innen werden 

im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Mit der Eingabe der Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass vorüberge-

hend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entsprechend der DSGVO  

gespeichert werden. 

 

Wollen Sie Teil unserer Teams werden? Dann bewerben Sie sich gerne mit Ihrer aussagefähi-

gen Bewerbung und den entsprechenden Nachweisen (ohne Mappe) bis zum 21. April 2024! 

 

Stadt Bad Gandersheim, Personalverwaltung,  

Markt 10, 37581 Bad Gandersheim 

oder als pdf-Dokument an: 

bewerbungen.stadtwerke@bad-gandersheim.de 

oder online über unsere Internetseite: 

www.bad-gandersheim.de/Stellenanzeigen 

 

Bad Gandersheim ist eine Kurstadt im Landkreis Northeim, westlich des Harzes, welche aus 

der Kernstadt und noch 15 weiteren Ortschaften besteht. Nach der Dichterin Roswitha von 

Gandersheim wird die Stadt auch „Roswithastadt“ genannt und ist besonders bekannt für die 

jährlich im Sommer stattfindenden Gandersheimer Domfestspiele. 

Die Stadtverwaltung Bad Gandersheim engagiert sich mit rund 85 Beschäftigten in den ver-

schiedenen Arbeitsbereichen für das Wohl unserer knapp 10.000 Einwohnerinnen und Ein-

wohner.  

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass die Stadt Bad Gandersheim Kosten, die Ihnen im  

Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, nicht erstattet.  

 

Ergänzende Auskünfte erteilt Ihnen gern der Betriebsleiter des Eigenbetriebes Stadtwerke, 

Herr Nolte, unter der Telefon-Nr.: 05382/73-103.   
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