
Nachwuchsvertriebscoach für Versicherung (m/w/d) 

Lust auf eine neue spannende Aufgabe? Ihnen ist flexibles und 
mobiles Arbeiten wichtig? Sie legen Wert auf umfassende sozi-
ale Leistungen (Kinderbetreuungskosten, kostenloser Park-
platz, Kantine, kostenloser Schwimmbadbesuch etc.)? Willkom-
men bei uns im Team! Wir sind ein modernes und marktführen-
des Institut mit 280 Mitarbeitenden.  

 

Sie passen sehr gut zu uns, 

 wenn Sie bereits erste Vertriebserfahrungen haben 

 wenn Sie Freude an der Kommunikation mit Menschen haben 

 wenn Sie gerne die Berateraktivitäten unterstützen und mit Be-
geisterung den Vertriebserfolg voran treiben wollen 

 

Sie zeichnen sich aus durch 

 hohe Motivation für den Vertrieb  

 Bereitschaft zur Weiterentwicklung nach einem individuellen 
Qualifizierungsplan mit einer attraktiven Perspektive im ge-
werblichen Versicherungsgeschäft 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/r Versiche-
rungskaufmann/-frau oder vergleichbare Ausbildung (z.B. Bank-
kaufmann/-frau) 

 analytische Fähigkeiten sowie sicheres Auftreten, Dynamik, 
Teamfähigkeit und Kreativität  

 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Ann-Kathrin Pel-
lecchia (02371/216-385). Bei Interesse bewerben Sie 
sich bitte direkt mit dem Button „Jetzt hier bewer-
ben“.  


