
 
 

H&T Marsberg GmbH & Co. KG | Am Meilenstein 8-19 | 34431 Marsberg |  www.ht-group.com/de/karriere.html 

 
Challenge The Future With Us - Join Our Global Team 

Was haben Inhalatoren zur Medikamentenverabreichung, Becher für Batterien und Akkus gemeinsam? All das entwickeln und 

produzieren die Unternehmen der Heitkamp & Thumann Group, die bis heute in Familienbesitz ist. Besser gesagt: Unser welt-

weites Team aus 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 15 Standorten in neun Ländern tun es. Sie setzen immer wieder 

neue Maßstäbe im Bereich der präzisionsgeformten Komponenten und haben uns zu einem Hidden Champion gemacht, der 

Innovation als wichtige Säule in seiner Firmenkultur verankert hat. Und so ist eine Atmosphäre entstanden, in der Wertschätzung 

und Respekt, Miteinander und Weiterentwicklung dafür sorgen, dass jede und jeder Einzelne sich und seine Stärken voll entfal-

ten kann. 

Für H&T Marsberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  einen: 
 

Controller (m/w/d) 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Freuen Sie sich auf ein spannendes unbefristetes Ar-

beitsumfeld mit wertschätzendem Betriebsklima und 

attraktiver leistungsgerechter Vergütung 

• Ihre Weiterentwicklung liegt uns am Herzen: Wir bieten 

Ihnen vielfältige Perspektiven 

• Wir bieten moderne Arbeitsbedingungen wie z.B. mo-

derne IT-Ausstattung, höhenverstellbare Tische und die 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Home-

Office und flexible Arbeitszeiten 

 

Daneben bieten wir folgende Leistungen & Benefits: 

 

• Getränkeflatrate und bezuschusste Kantine 

• Zuschuss zu Fitnessstudios über EGYM Wellpass und 

zur Kinderbetreuung 

• Förderung der betrieblichen Altersversorgung 

• E-Bike Leasing  

 

Das zeichnet Sie aus: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes betriebswirt-

schaftliches Studium oder eine vergleichbare Aus-

bildung 

• Idealerweise konnten Sie bereits Controlling Erfahrung 

im internationalen Umfeld sammeln, bevorzugt in der 

Fertigungsindustrie 

• Sie bringen gute und sichere MS-Office-Kenntnisse 

mit, vorteilhaft sind zudem ERP - Kenntnisse und Kennt-

nisse in LucaNet 

 

 

 

• Zahlen, Daten, Fakten liegen Ihnen genauso im Blut wie 

ausgezeichnetes analytisches Denkvermögen und  

lösungsorientiertes Arbeiten 

• Sie bringen Kommunikationsstärke und kommunikati-

onssichere Englischkenntnisse mit 

• Ein Hohes Maß an Selbstorganisation, Teamfähigkeit, 

unternehmerisches Denken und Handeln, sowie Rei-

sebereitschaft runden Ihr Profil ab 

 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

• Termingerechte und eigenständige Erstellung der mo-

natlichen Reportings 

• Betriebswirtschaftliche Begleitung von Projekten, 

auch standortübergreifend 

• Anfertigung von Präsentationen, Soll-Ist-Vergleichen 

und Adhoc-Auswertungen 

• Durchführung von Kalkulationen (Preis-, Vor- und 

Nachkalkulationen) 

• Laufende Budgetüberwachung, Abweichungsana-

lyse und Einleitung von Gegensteuerungsmaßnahmen 

 

 

 

 

 

Interesse? 

Dann schicken Sie Ihre Bewerbung an: 

Oliver Barkow |  HR Manager 

Kontakt: oliver.barkow@ht-group.com I +49 2991 980-348 

http://www.ht-group.com/de/karriere.html

