Marien
Kliniken Mehr fir Menschen.

St. Marien-Krankenhaus Siegen

Die Dienstleistung von Mensch zu Mensch ist die Hauptaufgabe unserer tiber 2.400
Mitarbeitenden in der Unternehmensgruppe der Marien Gesellschaft Siegen.

Als christliches Unternehmen haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, kranken und
hilfsbediirftigen Menschen die bestmdgliche medizinische und pflegerische Versor-
gung zu bieten.
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Wenn Sie Freude an der Arbeit mit Menschen haben, freundlich und offen sind, Team-
fahigkeit und soziales Verantwortungsbewusstsein besitzen und sich mit unserem
Leitbild identifizieren konnen, bieten wir lhnen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit als

Stationsleitung wmw
zum Aufbau einer geriatrischen Station

IHRE AUFGABEN BEI UNS

Entwicklung, Ausgestaltung und Etablierung eines geriatrischen Pflegekonzeptes

fur eine kleine, geschiitzte pflegerische Einheit (10 Betten)

Kontrolle und Weiterentwicklung der Planung, Organisation und Koordination aller pa-
tientenbezogenen MalBnahmen in Absprache mit der zustdndigen Pflegedienstleitung
Umsetzung qualitativ hochwertiger pflegerischer Versorgung

Verantwortung fir die Dienstplanung

Bearbeitung der Malinahmen aus dem Changemanagement mit innovativen Prozessen
(bspw. fester interdisziplinarer Ausbildungsbereich, flexible und moderne Arbeitszeit-
modelle, etc.)

Sicherstellung der Kommunikation und positives Umsetzen der Unternehmensziele
Enge, interdisziplindre Zusammenarbeit mit dem Geriater und dem arztlichen
Betreuungsteam

DAS BRINGEN SIE MIT

Leitungserfahrung ist von Vorteil

Abgeschlossene Stationsleitungsweiterbildung (nach den Vorgaben DKG) wiinschens-
wert, zumindest jedoch die Bereitschaft, eine derartige Qualifikation zu erlangen
Hohe Identifikation mit dem Fachbereich Geriatrie

Einschlagige Berufserfahrung wiinschenswert

Fachweiterbildung Geriatrie wiinschenswert

Gute EDV-Kenntnisse sind vorausgesetzt

Kommunikationsstarke, Empathie und Durchsetzungsvermogen sind fiir Sie eine
Selbstverstandlichkeit

ZUSATZANGEBOTE IN DER MARIEN GESELLSCHAFT SIEGEN

Betriebliche Altersvorsorge = Betriebliche Krankenzusatzversicherung
Betriebliches Gesundheitsmanagement = Kooperation Betriebskindergarten
Urban Sports Club = Job-Ticket

Bike-Leasing

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunter-
lagen! Bitte senden Sie uns diese vorzugsweise iber unser Online-Bewerbungsportal
unter www.mariengesellschaft.de zu. Wir bitten um Verstandnis, dass wir per Post
zugesandte Unterlagen nur mit beigefligtem, ausreichend frankiertem Riickumschlag
zurlicksenden.

Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt streben wir danach, ein offenes und inklusives
Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich alle willkommen und wertgeschditzt fiihlen. Daher
freuen wir uns liber Bewerbungen vielfdltiger Talente!

Unsere Kontaktdaten: Ihre Fragen beantwortet gerne:
Marien Gesellschaft Siegen gGmbH Herr Markus Cimiotti
Geschiftsbereich Personal und Recht Pflegedirektor
Personalverwaltung Telefon 0271 231 2302
Kampenstra3e 51 | 57072 Siegen

WIR FREUEN UNS AUF

Jetzt bewerben!
IHRE BEWERBUNG! www.mariengesellschaft.de




