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Als Teil eines weltweit agierenden Schweizer Unternehmens, der Glas-Trösch-Gruppe, verarbeiten und veredeln wir in Goslar 

technisches Displayglas für verschiedenste Anwendungen. Ob Touchscreens für die Unterhaltungselektronik, Bedienelemente 

für Labor- und Medizingeräte oder Dünnglas-Laminate für den Automotive-Bereich: Displays aus Glas sind heutzutage nahezu 

überall zu finden. Für unseren innovativen Produktionsbetrieb mit rund 200 Beschäftigten suchen wir zur Verstärkung unseres 

Teams 

 

Leiter Produktion (m/w/d) 
 

Sie sind der Kopf eines Produktionsbereiches mit ca. 50 Mitarbeiter*innen inkl. Personalführung und -einsatzplanung. In dieser 

Position sind Sie dafür verantwortlich, vorliegende Fertigungsaufträge in geforderter Zeit, zum geplanten Termin, in erforderli-

cher Qualität und Menge bereit zu stellen. Sie initiieren Verbesserungen der Ablauforganisation und sind permanent auf der 

Suche nach Optimierungspotential für die stetig wechselnden Herausforderungen im Bereich der Glasbearbeitung/-veredelung. 

Die Abstimmungen mit den Schnittstellen Vertrieb, Qualitätsmanagement und Logistik sowie die Investitionsplanung in Abstim-

mung mit der Betriebsleitung gehören ebenso zu Ihren Aufgaben.  

 

Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium und/oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Techniker (m/w/d) 

mit langjähriger Berufserfahrung in einer ähnlichen Position 

 Kenntnisse in der industriellen Bearbeitung von Flachglas sind wünschenswert, aber keine Voraussetzung 

 ausgeprägtes technisches Verständnis und Interesse 

 positive Kommunikationsfähigkeit, um Konfliktsituationen zu lösen und das Team zu motivieren und weiterzuentwickeln 

 erste Erfahrungen in der Anwendung von modernen Managementmethoden (Shopfloor-Management, TPM, 5S, Kaizen) 

 Kenntnisse in der Gestaltung und Optimierung von Geschäftsprozessen 

 hohes Maß an Sorgfalt, Selbstständigkeit und Leistungsbereitschaft 

 erprobte Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten 

 eine wettbewerbsfähige Vergütung 

 30 Urlaubstage 

 vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Corporate Benefits 

 Fahrradleasing 

 ein motiviertes, erprobtes Team 

 

Interessiert? 
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins, Ihrer Gehalts-
vorstellung und mit der Kennziffer EGO2024019 an 
 

EuropTec GmbH  Julia Jurić  Telefon: (05321) 359 0 
   Alte Heerstraße 13 bewerbungen@europtec.com 
   38644 Goslar  www.europtec.com 


