
Das bringen Sie mit: 

n Sie haben eine kaufmännische Berufsausbildung.
n

n Wünschenswert wären eine einschlägige Berufserfahrung im 
internationalen Vertriebsinnendienst und erste Vorkenntnisse 
aus dem Bereich Zollabwicklung/Export.

n

n Sie haben Erfahrungen im Umgang mit ERP Systemen, vor-
zugsweise Microsoft Dynamics 365 Business Central, sowie 
gute MS Office Kenntnisse

n

n Sie bringen verhandlungssichere Englischkenntnisse mit.
n

n Sie sind eine engagierte und tatkräftige Persönlichkeit mit 
„Hands-on“ Mentalität, die Aufgaben mit großer Zuverlässig-
keit abwickelt, mit internen Bereichen und externen Partnern 
kooperativ zusammenarbeitet und auch in Stresssituationen 
immer einen kühlen Kopf behält.

n

n Sie haben den Ehrgeiz, sich in komplexen Prozessen zu-
rechtzufinden und eine starke Kunden- und Dienstleistungs-
orientierung.

Das sind Ihre Aufgaben:

n Sie arbeiten in einem spannenden und inter-
nationalen Umfeld und tragen persönlich 
zum Unternehmenserfolg bei.

n Sie unterstützen unser Team „Sales & Order 
Management - Export“ im operativen Tages-
geschäft bei der kompletten Auftragsab-
wicklung von der Angebotsabgabe über die 
Auftragserfassung und -betreuung bis zur ter-
mingerechten Lieferung und Fakturierung.

n Sie sind der direkte Ansprechpartner unserer 
ausländischen Geschäftspartner und stehen 
täglich in intensivem Kontakt mit Kunden, 
Agenten und Ihrem Ansprechpartner im 
Vertrieb.

Das bieten wir Ihnen:

n Eine herausfordernde Position in einem 

innovativen Unternehmen.

n Die Möglichkeit zur kreativen Teilhabe durch 

unser professionelles Ideenmanagement.
n  
n Zielgerichtete Schulungen zur Förderung Ihrer 

fachlichen und persönlichen Kompetenzen.

n Ein dynamisches Arbeitsumfeld und die 

Chance, sich beruflich und persönlich 

weiterzuentwickeln. 

Was erwartet Sie noch bei uns?

Uns ist die Gesundheit und Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden sehr wichtig. Daher können Sie sich auf attraktive Sozialleistungen und Benefits freuen, u.a.: 

n Betriebliche Altersvorsorge und Zuschüsse bei persönlichen Anlässen.

n Diverse gesundheitsfördernde und -erhaltende Maßnahmen, wie beispielsweise ein Jobrad, Betriebssport-Angebote sowie arbeitsmedizinische Vorsorge.
n  
n Eine gute Erreichbarkeit unseres Firmensitzes durch eine gute ÖPNV-Anbindung und eine ausreichende Anzahl an Mitarbeitendenparkplätzen.
n

n Firmenfeste und Team-Events. 

Wir suchen für die professionelle Unterstützung unseres Teams „Sales & Order Management“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Die Stelle ist in Vollzeit (37,5 Wochenstunden, 30 Tage Urlaub) zu besetzen, wobei Ihnen unsere flexiblen Arbeitszeiten 
und die Option des mobilen Arbeitens viel Freiraum lassen.

Sie wollen in einem Unternehmen arbeiten, das neben fachlicher Kompetenz großen Wert auf Offenheit, Toleranz und Teamgeist legt? 

Wir wissen, dass Vielfalt unser Unternehmen bereichert und erfolgreicher und attraktiver macht. Deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen unterschiedlicher 

kultureller Herkunft, unabhängig von Geschlecht, Alter oder persönlichem Lebensentwurf. Wir sind davon überzeugt, dass unsere wertebasierte Firmenkultur einen bedeu-

tenden Anteil an unserem Erfolg hat. An unserem wirtschaftlichen Erfolg, aber auch am persönlichen Erfolg aller Menschen im Unternehmen. Weltweit. 

Sie möchten diese Werte gemeinsam mit uns leben? Dann möchten wir Sie gerne kennenlernen!

Erfahren Sie mehr 
über uns auf unserer 
Karriereseite oder auf

Erich Utsch AG . Marienhütte 49 . 57080 Siegen . www.utsch.com

Konnten wir Sie überzeugen? Dann lassen Sie uns ins Gespräch kommen.
Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Verfügbarkeit senden Sie bitte möglichst per E-Mail an 

Frau Kristin Bürger unter bewerbung@utsch.com. Als direkte Ansprechpartnerin steht 

Ihnen Frau Bürger unter der Telefonnummer 0271 3191 - 242 gerne zur Verfügung.


