HANDWERK

MITTELHESSEN elV.

Wir suchen nach Vereinbarung, jedoch spatestens zum 15. August 2024, zwei

Berufsorientierungs-Coaches (m/w/d)
(Voll- oder Teilzeit)

Die Aufteilung der Stellen kann nach Absprache mit den Bewerbern individuell vereinbart werden. Zu
verteilen sind insgesamt 60 Wochenstunden auf zwei Personen.

Der 2021 gegriindete Verein Handwerk Mittelhessen e.V. hat es sich zur Aufgabe gemacht, jungen
Menschen ein zeitgemalles Bild und die Vielfalt an Karrieremoglichkeiten im Handwerk zu vermitteln.
Dabei wagen wir den Blick iber den Tellerrand und legen den Fokus auf die Durchlassigkeit unseres
Bildungssystems, also weg von starren Strukturen und beruflichen EinbahnstraRen. Wir sind gut ver-
netzt und arbeiten mit vielen regionalen Institutionen und Partnern zusammen.

lhnen liegt die duale Ausbildung im Handwerk am Herzen? Sie arbeiten gerne mit jungen Menschen?
Dann suchen wir Sie als Berufsorientierungs-Coach (m/w/d) fir die Landkreise Lahn-Dill, GieRen
und Limburg-Weilburg.

Um Schiilerinnen und Schiilern eine Berufsorientierung ,,auf Augenhéhe” zu erméglichen, bilden wir
»Azubi-Guides” aus, die als Botschafter des Handwerks insbesondere den Berufsorientierungsunter-
richt an allgemeinbildenden Schulen besuchen und dartiber hinaus in Video-Talkrunden oder auf
Social-Media-Kanalen Gber ihren Beruf sprechen und auf Messen junge Menschen fiir eine Karriere
im Handwerk begeistern. Ihre Aufgabe ist es, die Azubi-Guides anzuleiten und wahrend ihren Einsat-
zen zu begleiten.

lhre Aufgaben:

- Akquise von geeigneten Auszubildenden und Junghandwerkern liber deren Ausbildungsbe-
triebe und in Abstimmung mit Berufsschulen,

- Planung und Durchfiihrung von Workshops mit Auszubildenden zur Vorbereitung auf
Einsatze in Schulen, auf Ausbildungsmessen und vor der Kamera,

- Betreuung der Azubi-Guides bei Einsatzen,

- Bekanntmachung des Azubi-Guide-Modells bei Schulen, Handwerksbetrieben und anderen
Institutionen inklusive der Akquise neuer Férdermitglieder zur Projektfinanzierung,

- Prasentation des Projektes bei Mitgliedern des Fordervereins gemeinsam mit Azubi-Guides,

- Abstimmung im Team der Berufsorientierungs-Coaches und mit dem Arbeitskreis ,Projekt-
koordination”,

- Netzwerkarbeit und Gremienmitarbeit

Das bringen Sie mit:
- Erfahrung im Umgang mit jungen Menschen (Auszubildenden) sowie Kenntnis der
Strukturen im dualen Ausbildungssystem, idealerweise im Handwerk,
- Idealerweise entweder eine padagogische Ausbildung oder Erfahrung als Ausbilder,
- Interesse fiir die Belange von Handwerksbetrieben,
- Organisationstalent, Teamgeist, Belastbarkeit und Eigeninitiative,
- souveranes, gepflegtes und freundliches Auftreten,
- Lehr-/Workshop-Erfahrung wiinschenswert,
- Grundkenntnisse im Bereich Offentlichkeitsarbeit/Social Media,
- Grundkenntnisse in der Anwendung von MS Office 365,
- Fahrerlaubnis Klasse B.
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Das bieten wir lhnen:

- Eine professionell begleitete Einarbeitung,

- Einen eigenstandigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmoglichkeiten,

- Eine sehr gute und kollegiale Arbeitsatmosphare im Austausch mit Vorstand und
Arbeitskreis,

- Eine sinnstiftende Aufgabe, indem Sie sich fir die duale Ausbildung im Handwerk einsetzen,

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten sowie Moglichkeit zum
mobilen Arbeiten, Bereitstellung von Laptop und Smartphone,

- Leistungsgerechte Vergltung sowie eine zusatzliche Pramie nach Zielvereinbarung,

- 30 Urlaubstage pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche,

- Moglichkeiten zur Weiterentwicklung und Weiterbildung,

- Nutzung eines Firmenfahrzeugs (Elektrofahrzeug) auch fir private Zwecke nach Absprache
moglich,

- Bikeleasing-Angebote

Bei ersten Fragen wenden Sie sich gerne an unser Team unter der Telefonnummer 06441 4472800.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und Zeitpunkt der
Verfligbarkeit richten Sie bitte bis spatestens zum 31. Mai 2024 an den Vorstand des Handwerk
Mittelhessen e.V., bitte ausschlieBlich per E-Mail im PDF-Format (nur eine Datei), an
Kontakt@Handwerk-Mittelhessen.de.

Wir garantieren eine vertrauliche Behandlung Ihrer Unterlagen. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Bitte beachten Sie, dass
Bewerbungs- und Fahrtkosten nicht erstattet werden.

Informationen zur Datenerhebung gemaR Artikel 13 DSGVO

Die Kreishandwerkerschaft Lahn-Dill, als Geschéftsstelle des Vereins, erhebt und verarbeitet Ihre Daten zur Erfillung ihrer gesetzlichen
Pflichten sowie zum Zweck der Wahrnehmung ihrer Aufgaben, die im 6ffentlichen Interesse oder in der Austibung 6ffentlicher Gewalt
erfolgen.

Die Datenerhebung und Datenverarbeitung ist fir die Erfillung unserer Pflichten und die Wahrnehmung unserer Aufgaben erforderlich
und beruht auf Artikel 6 Abs. 1 c) und e) DSGVO. Eine Weitergabe lhrer Daten erfolgt ausschlieBlich auf gesetzlicher Grundlage an
andere 6ffentliche Stellen, die Ihre Daten zur Erfillung ihrer gesetzlichen Aufgaben benétigen oder an private Personen, die ein
berechtigtes Interesse an der Verwendung lhrer Daten darlegen. Sofern keine besonderen gesetzlichen Aufbewahrungspflichten
bestehen, werden die Daten geldscht, sobald sie fir das Stellenbesetzungsverfahren nicht mehr erforderlich sind.

Sie haben das Recht, der Verwendung Ihrer Daten zum Zweck der Austibung unserer Aufgaben, die im 6ffentlichen Interesse oder in
der Ausubung 6ffentlicher Gewalt liegen, jederzeit zu widersprechen. Zudem sind Sie berechtigt, Auskunft der bei uns Gber Sie
gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung oder bei unzuldssiger Datenspeicherung die
Léschung der Daten zu fordern. Sie konnen unsere Datenschutzbeauftragte unter datenschutz@kh-lahn-dill.de oder unter
Datenschutzbeauftragte c/o Kreishandwerkerschaft Lahn-Dill, SeibertstraRe 4, 35576 Wetzlar, erreichen.

lhnen steht des Weiteren ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde (Hessischer Datenschutzbeauftragter) zu.
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