
Das Unternehmen:
Leistungsstarke Großwerkzeugmaschinen, 
maßgeschneiderte Services, spannende 
Projekte. Das ist Herkules. Als inhabergeführtes 
Familienunternehmen mit über 100-jähriger 
Tradition verbindet Herkules flache Hierarchien 
und Mitarbeiterorientierung mit Internationalität 
und Innovation.

300 Mitarbeiter am Standort Siegen 
entwickeln, konstruieren, produzieren und 
verkaufen täglich mit Kompetenz und Leiden-
schaft Walzenschleif- und Drehmaschinen, die 
weltweit Maßstäbe setzen.

Die Maschinenfabrik Herkules ist das Mutterun-
ternehmen der HerkulesGroup, zu der weltweit 
acht eigenständige Produktionsunternehmen 
und 1.500 Mitarbeiter zählen.

herkules-machinetools.de

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellung und des möglichen Eintrittstermins an 
unser Personalmanagement:

HerkulesGroup Services GmbH
Maike Meister
Eisenhüttenstr. 21 · 57074 Siegen
T: +49 271 6906-585
bewerbung@herkulesgroup.com

An unserem Standort in Siegen bieten wir Ihnen eine Anstellung als

SPS-Programmierer (m / w / d)
Spannend, herausfordernd und abwechslungsreich – Ihre Aufgaben:

 ■ Projektbetreuung von der Entwicklung bis zur Inbetriebnahme
 ■ Entwicklung von SPS-Steuerungen für unsere Werkzeugmaschinen
 ■ Programmierung der Bedienoberflächen
 ■ Fehlersuche, Diagnose und Fehlerbeseitigung
 ■ Inbetriebnahme von Messgeräten sowie Abnahmen von Maschinen
 ■ Einsatz sowohl bei uns im Unternehmen als auch bei unseren Kunden weltweit
 ■ Durchführung von Kundenschulungen in deutscher und englischer Sprache

Mit Leidenschaft für Technik – Ihr Profil:
 ■ Abschluss als Staatlich geprüfter Techniker Elektrotechnik (m/w/d) oder vergleichbare Aus- und 
Weiterbildung im elektrotechnischen Bereich

 ■ Erste Berufserfahrung im Bereich der Inbetriebnahme / SPS-Programmierung
 ■ Kenntnisse in der SPS-Programmierung nach IEC 61131-3 sowie von elektrischen Anlagen  
wünschenswert

 ■ Spaß und Freude an elektrotechnischen Themen
 ■ Bereitschaft zur Übernahme von Projektverantwortung auf internationalen Baustellen
 ■ Kommunikationssicherheit in der deutschen und englischen Sprache
 ■ Reisebereitschaft

Bewerben Sie sich jetzt – wir freuen uns auf Sie!
Wenn Sie neben abwechslungsreichen Aufgaben die Arbeit in einem kollegialen Team suchen, 
sind Sie bei uns genau richtig. Wir bieten Ihnen individuell geförderte Weiterbildungsmaßnahmen, 
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und einen auf Langfristigkeit ausgelegten Arbeitsplatz in 
einem international aufgestellten Unternehmen mit flachen Hierarchien. Zahlreiche Corporate 
Benefits, wie z.B. garantierte Sonderzahlungen, Einkaufsvorteile und eine hervorragende Kantine, 
runden unser Angebot ab.


