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Die Erlen GmbH und ihre Tochtergesellschaft, die MK Bad & Pflegesysteme GmbH, sind mittelständische, 

inhabergeführte Familienunternehmen der Medizintechnik. 

Wir entwickeln, produzieren und vertreiben Produkte in den Bereichen Hygienetechnik und Pflegetechnik für/an 

Krankenhäuser, Pflegeeinrichtungen und andere Einrichtungen des Gesundheitswesens und bieten 

maßgeschneiderte technische Dienstleistungen. Den Kern unseres Angebots bilden Steckbecken-Spülgeräte und 

Pflegewannen, Patientenlifter/Aufstehhilfen und andere Produkte zur Unterstützung von hilfsbedürftigen 

Menschen. Seit über 40 Jahren betreuen wir mit unseren deutschlandweit tätigen Servicemitarbeitern aus dem 

Ruhrgebiet heraus rund 500 Krankenhäuser und Pflegeeinrichtungen.  

Sie sind entscheidend für unseren Erfolg als 

Servicetechniker (m/w/d) für Medizin- & Pflegetechnik im Bereich Instandhaltung 

Einsatzgebiet: regional und deutschlandweit 

Ihre Aufgabe: 

• Pflege, Wartung & Reparatur, Mess- Prüf- und Einstellarbeiten an Reinigungs- und 

Desinfektionsgeräten, Pflegebadewannen, Patientenliftern u. ä. Geräten und Systemen 

• Austausch elektrischer und mechanischer Baugruppen 

• Inbetriebnahme der entsprechenden Geräte und Systeme 

• Prüfungen nach VDE Richtlinien 

• Installation und Inbetriebnahme von Neugeräten und Systemen 

Das bringen Sie mit: 

• PKW Führerschein Klasse B 

• Abgeschlossene Ausbildung, z.B. Medizintechniker, Elektrotechniker, Gas-Wasserinstallateur, 

Heizungsbauer oder vergleichbar 

• Branchenerfahrung bzw. Bezug zur Technik in Krankenhäusern und Pflegeeinrichtungen wünschenswert 

• Serviceorientiertes Auftreten 

• Teamfähigkeit 

• Selbstständiges und außerordentlich zuverlässiges Arbeiten 

Was wir bieten: 

Als Familienunternehmen nehmen wir die faire Gestaltung der Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitern sehr 

ernst. Immer ansprechbar und flexibel unterstützen wir uns gegenseitig und erreichen daher gemeinsam unser 

Ziel. Damit können Sie darüber hinaus bei uns rechnen: 

• leistungsgerechte Vergütung 

• Interne und externe Schulungen 

• Qualifizierte Einarbeitung 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Firmenfahrzeug zur Erledigung aller anfallenden Aufgaben  

Wir konnten Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, unter Angaben 

Ihrer Gehaltsvorstellungen und Kündigungsfrist. Bitte senden Sie diese ausschließlich per Email an: 

bewerbung@erlen.de, Herrn Christian Erlen, Dateien bitte ausschließlich als PDF anhängen. 

Mehr Informationen zu uns finden Sie auf unserer Homepage unter www.mk-erlen.de 

  

mailto:bewerbung@erlen.de
http://www.mk-erlen.de/

