
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Das Familienunternehmen A. + E. KELLER Kaltumformtechnik wurde 1919 gegründet und ist der 
kompetente und zuverlässige Partner in der Kaltumformung für die Automobilindustrie. Mit 
umfassendem Know-how und modernstem Maschinenpark produzieren wir ein breites Spektrum an 
anspruchsvollen Kaltfließpressteilen aus Stahl und Aluminium. Bei der Entwicklung individueller 
Problemlösungen in der Kaltumformung nehmen wir eine führende Stellung innerhalb der 
internationalen Automobilindustrie ein.  
 
Die Keller-Gruppe besitzt 4 Standorte auf 3 Kontinenten. Dazu zählen das Stammhaus A. + E. Keller 
Kaltumformtechnik in Arnsberg, Keller Cold Forming Technologies in Nashville/Tennessee USA, Beijing 
Singu Keller Automotive CFP in Peking (China) sowie Tianjin Singu Keller Automotive Parts in Tianjin 
(China). Insgesamt beschäftigt die Keller-Gruppe ca. 400 Mitarbeiter. 
 
Zur langfristigen Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.08.2023 einen 
 

Auszubildenden als Industriekaufmann/-frau 2023 
 
Deine Aufgaben:  
 

• In Deiner Ausbildung durchläufst Du alle kaufmännischen Bereiche unseres Unternehmens 
 

• Du bestellst benötigte Rohstoffe oder Materialen und erledigst den notwendigen 
Schriftverkehr 
 

• Du regelst finanzielle Angelegenheiten des Geschäftsbetriebes wie das Verbuchen von 
Geschäftsvorfällen  
 

• Du erhältst Einblicke in die Personalverwaltung wie z. B. in der Entgeltabrechnung oder 
Zeitwirtschaft 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

• Du korrespondierst mit verschiedenen Kunden sowohl in deutscher als auch in englischer 
Sprache 

 

• Du erstellst Auftragspapiere und kümmerst Dich um Teilaufgaben in der Auftragsabwicklung 
 

• Du stellst unserer Unternehmen auf Messen vor 
 
 
Dein Profil: 
 

• Abitur oder Fachabitur 
 

• gute Kenntnisse in Mathematik, Deutsch und Englisch 
 

• wirtschaftliches Interesse und kaufmännisches Geschick 
 

• eigenverantwortliches Handeln 
 

• Flexibilität und Motivation 
 
 

Wir bieten Dir:  
 

• Eine dreijährige Ausbildung mit individueller Betreuung und festem Ansprechpartner 
 

• attraktive Vergütung nach Tarifvertrag 
 

• Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld 
 

• eine 35 Stundenwoche sowie 30 Tage Urlaub 
 

• betriebliche Altersvorsorge 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wenn Du in einem erfolgreichen Familienunternehmen diese interessante Aufgabe übernehmen 
möchtest, dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail im PDF Format an 
Herrn Jan-Niklas Nöcker unter personal@aekeller.com oder per Post. 
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